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රාජ්ය සේව ාා සේම ිෂන්  සවාාා 

මහා සාාරමාර සේෙපාර්තේේ් තුේේ සවිධායම සේව ාා සගණේේ සIII සේර ණිේේ 

නීති සනිලධාරී සතනතුරට සබඳාා සගැනීම ස- ස2023 

බුද්ධශාවන, සආගිෂම සහා සවංව්මෘතිම සමටයුතු සඅමාතයාංශය 

 

බුද්ධශාවන, ස ආගිෂම ස හා ස වංව්මෘතිම ස මටයුතු ස අමාතයාංශේේ ස මහා ස ාාරමාර ස ේෙපාර්තේේ් තුේේ ස විධායම ස ේව ාා ස

ගණේේ සIII සාන සේර ණිේේ සනීති සනිලධාරී සතනතුේර් සපාතින සරපරපාපාුා සපිරවීම සවඳහා සේමම සනිේේෙනේේ සවඳහ්  සසුදුසුමේ ස

වරපරා සඇති සශ්රී සලාංක ම සරපරාැයනය් ේග්  සඅයදුේප ක සමැඳා ල සලැේ   

 

1. බඳාාගැනිේේ සක්රමය  

නිේේෙනේේ සෙක්ාා සඇති සසුදුසුමේ සවේපූර්ණ සමර සඇති සඅයදුේමරුා්  සඅතරි් , සරාජ්ය සේව ාා සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සප ක ස

මර ල සලබන සේයෝගයතා සඇගීමේේ සවේුඛ  සපරීක්නණ සමණ්ඩලයක් සවියන්  සපා කා ල සලබන සේයෝගයතා සඇගීමේේ සවේුඛ  ස

පරීක්නණයම සප්රතිලල සමත සහහමම සලුණු  සලබා සග් නා සඅේපාක්නමයා සරපරපාපාුා සවඳහා සබඳාා සග ල සලැේ   සරාජ්ය සේව ාා ස

ේම ිෂන්  ස වාාා ස වියන්  ස අ ලමත ස මරන ස ලෙ ස (අංම ස 06 ස යටේ ක ස වඳහ් ) ස ලුණු  ස ලබාදීේේ ස පටිපාටියට ස අ ලකූලා ස

ේයෝගයතා සඇගිමේේ සවේුඛ  සපරීක්නණය සපා කා ල සලැේ   

 

ප කවීම සක්රියා කමම සාන සනයනය සරාජ්ය සේව ාා සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සීරරණය සමර ල සලැේ   

 

2. අාශය සසුදුසුමේ  

(i) අධයාපනව සාෘ කීරය සසුදුසුමේ 

 ස සේර න්ධාකරමරණේේ සනීතිරාරයුණ සාශේය්  සනයරුරුේ සදී සතිමම  

 

(ii) පමරපරුද්ෙ 

ේර න්ධාකරමරණේේ සනීතිරාරයුණ සාශේය්  සනයරුරුේ සදීේම්  සපසු සනීතිරාරයුණ සාශේය්  සාවර සතුන ස(03) සමට 

ේන අු ස වක්රීය ස ාෘ කීරය ස පමරපරුද්ෙක් ස ලබා ස තිමම (වක්රීය ස ාෘ කීරය ස පමරපරුද්ෙ ස වනාථ සක රීම ස වඳහා හනයරිප ක ස

මර ල ලබන ස ේේ නාල ස පමරපරුද්ෙ ස ලබාග ක සමාලය, ස නයනය ස හා ස නිලුඛද්රාා ස පැහැනයලිා ස වඳහ්  සමර ස වේුඛ  

පරීක්නණේේ සදී හනයරිප ක සමම සයුතුය ) 
ේහෝ 

 

ේර න්ධාකරමරණේේ සනීතිරාරයුණ සාශේය්  සනයරුරුේ සදීේම්  සපසු සරාජ්ය සආයතනයම සනීතිමය ස සතනතුරම ස* සාවර සතුන 

(03) සමට ස සේන අු ස සපමරපරුද්ෙ සලබා සතිමම  

 

වටහන ස මූලිම සසුදුසුමම සවනාථ සේමේරන සේේ නාල සඅයදුේමරු සවියන් ම සවහතිම සමම සපිටප ක සඅයදුේපත්රයට සඅුඛණා ස

තිබිය සයුතුය සසේවා කාලය ආරම්භවන හා අවසානවන දිනය පැහැදිලිව සඳහන් සහතික අමුණා සනොමැති අයදුම්පත් 

දැනුම්දීමකින් ස ොරව ප්රති්ෂසපේප කරනු ලැබිය හැකිය. 

 

*නීතිමය සතනතුරක් සය ල සනීති සඋපාකරය සේහෝ සේර න්ධාකරමරණේේ සනීතිරයුණ සාශේය්  සනයරුරුේ සදී සතිමම සබඳාා සගැනීේේ ස

මූලිම සසුසුසුමමක් ස සාන සතනතුරුය  
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(iii)  කායික සයෝග්ය ාව 

වෑම ස අේපාක්නමේයුණම සශ්රී සලංමාේේ ස ෑනෑම ස ප්රේද්ශයම සේව ාය සක රීමට ක, ස තනතුේරි  ස රාජ්මාරී ස හටු සක රීමට ක ස

ප්රමාණා ක සශාරීරිම සහා සමානයනම සේයෝගයතාායක ්  සයුක්ත සවිය සයුතුය  

(iv)  ේාන ක සසුදුසුමේ 

 ශ්රී සලාංක ම සරපරාැයනේයුණ සවිය සයුතුය  

 අයදුේමරුා්  සවිශින්ට සචරිතයක ්  සයුක්ත සවිය සයුතුය  

 අයදුේප ක ස මැඳාන ස අාව්  ස නයනට ස තනතුරට ස බඳාා ස ගැනීම ස වඳහා ස අාශය ස සුදුසුමේ ස වෑම ස ආමාරයක ් ම ස

වේපූර්ණ සමර සතිබිය සයුතුය  

 

3. සසේවසේ නියු්ෂ  කරවීසම් සකොන්සේසි හා සසේවා සකොන්සේසි 

 

(i) ේමම සතනතුර සව්ථිරය  සවිරාම සාැටුපා සවි තය  සටබට සි ිෂ සවිරාම සාැටුපා සක්රමය සපිිබබඳ සරජ්ය සවියන්  සහනයරිේේදී සග ල ස

ලබන සප්රතිප කතිමය සීරරණයට සටබ සයට ක සවිය සයුතු සේේ  සටබ සාැ් ෙු  සහා සඅන කෙරු සවිරාම සාැටුපා සක්රමයට සව සාැ් ෙු  ස

රපරුන සඅන කෙරු සවිරාම සාැටුපා සක්රමයට සොයම සවිය සයුතුය රජ්ය සමින්  සවිටි්  සවිට සනියම සමර ල සලබන සආමාරයට සටබ ස

වියන්  සඒ සවඳහා සොයම සුඛෙේ සේගවිය සයුතුය  

(ii) ේමම සප කවීම සඅරුරුදු ස03 සම සපරිාාව සමාලයමට සයට කය  සතනතුරට සබඳාාේගන සාවර ස03ක් සඇතුමත සබඳාා සගැනීේ ස

පටිපාටිේේ සවඳහ්  සආමාරයට සපමුඛ සාැනි සමාර්යක්නමතා සමඩහේ සපරීක්නණය සවම ක සවිය සයුතුය  

(iii) 2020 10 16 සනයනැති සරාජ්ය සපරිපාලන සචක්රේේ  ස1/ව2020 සි  සවඳහ්  සවිකරවිධාන ස ස සහා සඊට සආ ලනංගිම ස සචක්රේේ ාල ස

විකරවිධාන ස  සඅ ලා සේමම සතනතුරට සප ක සවී සාවර සතුනක් ස  සහුණ කවීමට සේපර සේව ායට සබැඳුු  සාානාාට සඅතිේර්මා ස

අේනක් ස සරාජ්ය ස සාානාා සපිිබබඳ සඅොල ස සප්රවීණතාාය සලබා සගත සයුතු සඅතර ස,රාජ්ය සාානාාක් සේන ාන ස සමාධයයක ්  ස ස

ේව ායට සබැඳුු  සනිලධාරී්  සවියන්  සපරිාාව සමාලය සතුල සනියිෂත සරාජ්ය සාානා සප්රවීණතාාය සලබාගත සයුතුය  

(iv) රාජ්ය ස ේව ාා ස ේම ිෂන්  ස වාාේේ ස මාර්ය ස පටිපාටිම ස රීතිාලට ස ෙ, ස ශ්රී ස ලංමා ස ප්රජ්ාතා් ත්රිම ස වමාජ්ාාදී ස ජ්නරජ්ේේ ස

ආයතන ස වංග්රහයට ස ෙ, ස රජ්ේේ ස ුඛෙේ ස ේරුලලායනාලට ස ෙ, ස ේෙපාර්තේේ් තුගත ස අේනුණ ක ස නිේයෝගාලට ස ෙ ස ේමම ස

ප කවීම සයට ක සේේ  

(v) හේලුේමර ල ස ලබන ස ාානා ස මාධයය ස පසුා ස ේානව ්ස ක රීමට ස හඩේෙ ල ස ේන ලබන ස අතර, ස ටබ ස ප කවීම ස ලැමමට ස

සුදුසුමේල ක සාානා සමාධයය සා ලේේ, සටබ සවියන්  සඅයදුේපත්රේේ සවඳහ්  සමර ල සලබන සාානා සමාධයය සේේ  

 

4. වයස් සීමාව 

අයදුේප ක සාාර සග් නා සඅාව්  සනයනට සායව සඅරු ස21ට සේන අු සවිය සයුතු සඅතර, සඅරුරුදු ස45 සට සේන ාැඩි සවිය සයුතුය  

 

5. වැටුප් පරිමාණය 

2016 02 25 සනයනැති සඅංම ස03ව2016 සෙරන සරාජ්ය සපරිපාලන සචක්රේේ ේේ සඋපේේ න සI අ ලා සේමම සතනතුරට සඅොල සමායනම ස

ාැටුපා සපරිමාණය සරු 47,615-10X1, ස335-/X1,630-17X ස2,170-110,/95ව- ස(SL-1-2016) සේේ  
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6. සයෝග්ය ාව ගග්ීමසම් සම්මු  පීක්ෂපණය සඳහා පහ  සඳහන් ලුණු  පිපපාිපය පදනම් කරග්නු ලැස.. 

අනු 

අංකය 
විපය ලුණු  උපරිම 

ලුණු  
01 අතිසේක අධ්යාපන දුදුදුකම් 

 

අ ) විශ්ාවිෙයාල ස ප්රතිපාෙන ස ේම ිෂන්  ස වාාා ස වියන්  ස පිිබග ක ස විශ්ා ස විෙයාලයක ්  ස

ලබාග් නා සලෙ සනීතිය සපිිබබඳ සපශ්චා ක උපාකරය 

 
ආ ) සවිශ්ා සවිෙයාල සප්රතිපාෙන සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සපිිබග ක සවිශ්ා සවිෙයාලයක ්  ස 

ලබාග ක සනීතිය සපිිබබඳ සපශ්චා ක සඋපාකර සඩිපාේලෝමාාක් සේහෝ සශ්රී සලංමා සනීති සවිෙයාලේේ ස

උවව් සනීති සඅධයාපන සආයතනේය්  සලබාග ක සපශ්චා ක සනීති සඩිපාේලෝමාාක් 
 

ඇ ) සවිශ්ා සවිෙයාල සප්රතිපාෙන සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සපිිබග ක සවිශ්ාවිෙයාලයක ්  ස 

ලබා සග් නා සලෙ, 

 පමුඛ සප් තිේේ සවාමාර්ථය සවි ත සනීතිේේදී සඋපාකරය 

 ේොන සප් තිේේ සහහම සවාමාර්ථය සවි ත සනීතිේේදී සඋපාකරය 

 ප් ති සවාමාර්ථයක් සවි ත සනීතිේේනය සඋපාකරය 

 වාමානය සවාමාර්ථයක් සවි ත සනීතිේේදී සඋපාකරය 

 

ඈ ) සනීති සවිෙයාලේේ සඅාවාන සාවේර් සපමුඛ සප් තිේේ සවාමාර්ථය 

 ස ස ස ස ස  නීති සවිෙයාලේේ සඅාවාන සාවේර් සේොන සප් තිේේ සවාමාර්ථය 

 
සටහන I: නීති සවිෙයාලේේ සඅාව්  සවිාාගය සේගවරා සවාමාර්ථයක් සවි තා ස 
 ස ස ස ස ස ස ස ස ස ස ස ස සවම ක සවී සඇ කනේ සපමණක් සහහත සලුණු  ස05 සලබා සේෙ ල සලැේ   

සටහන II: හහමම සසුදුසුමම සවඳහා සපමණක් සලුණු  සලබාේෙ ල සලැේ   
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අතිසේක  පළපුරුේද 
 

නුාලට සඅොල සේේ න සවමව් සක රීම සවහ සවිාෘත සඅකරමරණේේ සමරුු  සෙැක්වීේ 

ේරන්ධාකරමරණය 2 5 

අභියාචනාකරමරණය 2 4 

මහාකරමරණය 2 3 

නයව්ත්රික් සඋවාවි 4 5 

විනිශච්යාකරමාර 2 3 
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නු සේග  ල සක රීේ 

(එක් සනුාක් සවඳහා) 

අකරමරණය සහනයරිේේ ස

ේපනී සයනට සමරුු  ස

ෙැක්වීේ සවඳහා සලුණු  

(එක් සනුාක් සවඳහා) 
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වටහන 

*ඉහ  දුදුදුකම් සනාථ කිීකම සඳහා  අදාළ නඩු තීන්දු  වල පිටපත්  සහෝ අවසන් 

වරට  නඩුව පැවති දිනසේ  නඩු වාේ ාසේ සහතික පිටප ්ෂ සම්මු  පීක්ෂපණ 

මණ්ඩලයට ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

 

භාපා හැකියාව                                                                                              

  (අ) සවිශ්ාවිෙයාල සප්රතිපාෙන සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සපිිබග ක සවිශ්ාවිෙයාලයක ්  ස 

     හංග්රීයන සාානාා සප්රධාන සවිනයයක් සේලව සඇතුම කා සලබාග ක සඋපාකරය 

 

(ආ) ස පිිබග ක ස අ් තර්ජ්ාතිම ස ේහෝ ස ජ්ාතිම ස මට්ටේේ ස ආෙර්ශ ස අකරමරණ ස

තරඟාලදී(Moot Court competitions) සෙක්ාා ස සඇති සහංග්රීයන ස සාානාේේ සායක්ත සබා 

ේක්ාල 

(i) ප්රථම සව්ථානය සවේහ ඳම සුණවලතාා  - ස12 

(11)      ේොන සව්ථානය ස ස-10 

(111)    සේතාන සව්ථානයවේාත ක සුණවලතා ස-0/ 

 

මණ්ඩායේ 

      (1) ස ස ස ස සප්රථම සව්ථානයවේහ ඳම සුණවලතාාය ස ස-10 

(11) ස ස සේොන ස සව්ථානය ස ස ස ස ස-0/ 

(111)  ේතාන සව්ථානයව සේාන ක සුණවලතා-06 

 

(ඇ) සවිශ්ාවිෙයාල සප්රතිපාෙන සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සපිිබග ක සවිශ්ාවිෙයාලයක ්  ස 

හංග්රීයන සාානාා සවඳහා සලබාග ක සඩිපාේලෝමාාක් සේහෝ සේාන ක සආයතනයක ්  ස 

හංග්රීයන සාානාා සවඳහා සලබාග ක සNVQ 5 ේහෝ සඊට හහම සමට්ටේේ සඩිපාේලෝමාාක් 

 

(ඈ) සඅධයයන සේප දු සවහතිම සපත්ර ස(උවව් සේපම) සවිාාගේේදී ස(ේද්ීයය සේහෝ සල් ඩ් ) ස 

හංග්රීයන සාානාා සවඳහා සඅාම සාශේය්  සඅකර සවාමාර්ථයක් සලබා සතිමම සේහෝ සIELTS  

වමව්ථ සලුණණ ස6 5 සේහෝ සඊට සහහම, සTOEFL-IBT 79ේහෝ සඊට සහහම, TOEFL- 

CBT 213 සේහෝ සඊට සහහම සේහෝ TOEFL-PBT ස550ේහෝ සඊට සහහම සවීම 

 

(හ) සවිශ්ාවිෙයාල සප්රතිපාෙන සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සපිිබග ක සවිශ්ාවිෙයාලයක ්  ස 

හංග්රීයන සාානාා සවඳහා සලබාග ක සඋවව් සවහතිම සපත්රයක් සේහෝ සේාන ක ස 

ආයතනයක ්  සහංග්රීයන සාානාා සවඳහා සලබා සග ක NVQ 4 සමට්ටේේ සවහතිමයක් 

 

සටහන: සහහමම සසුදුසුමමට සපමණක් සලුණු  සලබාේෙ ල සලැේ   
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ස ොරතුරු  ා්ෂපණය/ ස ොරතුරු  ා්ෂපණ නීතිය පිළිබඳ දැනුම 

(අ) සවිශ්ා සවිෙයාල සප්රතිපාෙන සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සපිිබග ක සවිශ්ා සවිෙයාලයම ස 

උපාකරයක් සවඳහා සේත රතුරු සතාක්නණය සේහෝ සපරිගණම සවිෙයාා සප්රධාන ස 

විනයයක් සේලව සහොරා සතිමම සවඳහා 
 

(ආ) සවිශ්ාවිෙයාල සප්රතිපාෙන සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සපිිබග ක සවිශ්ාවිෙයාලයක ්  

 සේහෝ සශ්රී සලංමා සනීති සවිෙයාලේය්  සේහෝ සේාන ක සරජ්ය සපිිබග ක සාෘ කීරය ස 

ආයතනයක ්  ස ලබාග ක ස ේත රතුරු ස හා ස ව් නිේේෙන ස තාක්නණ ස නීතිය ස පිිබබඳ ස

ඩිපාේලෝමාාක්  
 

(ඇ) සවිශ්ාවිෙයාල සප්රතිපාෙන සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සපිිබග ක සවිශ්ා සවිෙයාලයක ්  ස 

ලබාග ක සපරිගණම සවිෙයාා සේහෝ සේත රතුරු සතාක්නණය සපිිබබඳ සඩිපාේලෝමාාක් ස ස ස සේහෝ ස

ේාන ක ස ආයතනයක ්  ස ලබාග ක ස පරිගණම ස විෙයාා ස ේහෝ ස ේත රතුරු ස තාක්නණය ස

පිිබබඳ සNVQ ස5 සේහෝ සඊට සහහම සමට්ටේේ සඩිපාේලෝමාාක්  

 

(ඈ) සවිශ්ා සවිෙයාල සප්රතිපාෙන සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සපිිබග ක සවිශ්ාවිෙයාලයම 

 ස ස ස ස සේහෝ සශ්රී සලංමා සනීති සවිෙයාලේේ සේහෝ සේාන ක සරජ්ය සපිිබග ක සාෘ කීරය ස 

 ස ස ස ස සආයතනයම සේත රතුරු සහා සව් නිේේෙන සතාක්නණ සනීති සක්ේන ත්රේේ ස 

 ස ස ස ස සපාධමාලා සහොරා සව සරපහුු  සාැඩවටහ් ාලට සවහාාගී සවී සලබාග ක සවහතිම සපත්ර  ස 

 ස ස ස ස(එක් සවහතිමයමට සලුණු  ස02 සබැගි්  සඋපරිම සවහතිම සේෙමමට සලුණු  සලබා ස 

 ස ස ස සේෙ ල සලැේ  ) 

සටහන : හහමම සසුදුසුමමට සපමණක් සලුණු  සලබා සේෙ ල සලැේ . 

 

සම්මු  පීක්ෂපණසේදී ද්ෂවන ුණසල ාවය 

 

තනතුේරි  සභූිෂමාා සහටු සක රීමට ස සඋපව්ථේාාන සඅයදුේමරුේේ ස 

 ශක්ීර්  ස(Strength questions) ( ලුණු  ස ස02) 

 අාව්ථා ලකූලා සීරරණ සගැනීේේ ස සහැක යාා ස(Situational questions) 

(ලුණු  ස03)  සහා 

 ෙක්නතාා ස(Competency Questions) ලුණු  ස10 ) 

ඇගීමමට සලක් සක රීම සඅරුඛු  සමර සග ක සප්රශ්න සාලට සලබා සේෙන සපිිබතුරු සඅ ලා සලුණු  

පිරිනම ල සලැේ   

 

එකතුව 
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7. අසප්්ෂපකයින්සේ අනනය ාවය 

ේයෝගයතා සඇගීමේේ සවේුඛ  සපරීක්නණයට සමැඳා ල සලබ් ේ්  සවෑම සආමාරයක ් ම සවේපූර්ණ සඅයදුේප ක සහනයරිප ක සමර ස

ඇති සඅේපාක්නමිම්  සපමණි  

වේුඛ  සපරීක්නණේේදී සයනයලුම සවහතිමපත්රාල සුඛේපිටප ක සහා සනියන සපරිනය සවහතිම සමරන සලෙ පිටප ක හනයරිප කමමයුතුය  

වේුඛ  සපරීක්නණේේදී සතම් ේේ සඅනනයතාාය සවහතිම සක රීම සවඳහා සපහත සවඳහ්  සඅනනයතා පත්ර සපිිබග ල සලැේ   

(i) රපද්ගලිම්  සලියාපනයංචි සක රීේේ සේම මවාරිව්ාරයා සවියන්  සනිුණ ක සමරන සලෙ සාලංුල සජ්ාතිම සහැඳු ලේපත  

(ii) ාලංුල සවිේද්ශ සගම්  සබලපත්රය  

 

8. අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළයුතු ආකාරය 

(i) අයදුේප ක ස2023 0/.27 ාැනි සනයනට සේහෝ සඊට සප්රථම ස“මහා සාාරමාර සතැන, සමහා සාාරමාර සේෙපාර්තේේ් තුා, සඅංම ස

2, සබුලර්ව් සපටුමග, සේම මඹ ස07” සයන සලිපිනයට සලැේබන සේව  සලියාපනයංචි සතැපෑේල්  සහනයරිප ක සමම සයුතුේේ  සඑනයනට ස

පසුා සලැේබන අයදුේප ක සප්රතික්ේන ප මර ල ලැේ   

 

(ii) හනයරිප ක සමම සයුතු සඅයදුේපත්රේේ සආෙර්ශ සආමෘති සපත්රයක් සේමම සනිේේෙනය සඅාවානේේ සෙැක්ේේ  සඅයදුේමරුා්  ස

ටරු් ේේ සඅයදුේප ක සA4 ප්රමාණේේ සමඩොයනයම සවමව ්සමර සුඛේ සපිටුා සඅංම ස01 සයනට ස04 සෙක්ාා ක සේොැනි සපිටුා ස05 

යනට ස 07 ෙක්ාා ක ස ේතාැනි ස පිටුා ස 08 ස යනට ස 09 ස ෙක්ාා ක ස ාන ස ආමාරේය්  ස පිිබේයල ස මර ස තමාේේ ස අ ක ස අුණරි්  ස

වේපූර්ණ සමම සයුතුය  

 
 

(iii) අයදුේපත සබහාලන සමාරේේ සහහම සාේ සේමමාේර් ස“විධායම සේව ාා සගණේේ සIII ේර ණේේ සනීති සනිලධාරි සතනතුර ස

වඳහා සබඳාා සගැනීම” සය ලේා්  සවඳහ්  සමම සයුතුය. 
 

(iv) අයදුේපත්රේේ ස අේපාක්නමයාේේ ස අ කවන ස රජ්ේේ ස පාවලම සවිදුහේපතිාරයුණව ස වාමොන ස විනිශච්යමාරාරේයුණ ස ව ස

නයරුරුේ සේම මවාරිව්ාරයුණව සනීතරාරයුණව සප්රයනද්ධ සේන තාරිව්ාරයුණව සත්රිවිධ සහුඛොේේ සඅකරමාරිල ක සනිලධරයුණ ස

ේහෝ සරු 47,615ව- සම සේහෝ සඊට සාැඩි සමායනම සඒමාබද්ධ සාැටුපක් සලබන සරජ්ේේ සේහෝ සපමා ක සරාජ්ය සේව ාේේ සව්ථිර ස

තනතුරක් සෙරන සනිලධාරිේයුණ සවියන්  සවහතිම සමම සයුතුය  

 

(v) ෙැනට ස රාජ්ය ස ේව ාේේ ස ේහෝ ස පමා ක ස රාජ්ය ස ේව ාේේ සනියුක්ත සනිලධාරී්  සතම ස අයදුේප ක, ස තම්  ස ේව ාය සමරන ස

ේෙපාර්තේේ් තුේේ සේෙපාර්තේේ් තු සප්රධානියා සමින්  සහනයරිප ක සමම සයුතුය  

 

(vi) ේේ ස වමඟ ස ඇති ස ආෙර්ශ ස අයදුේපත්රේේ ස ආමෘතියට ස අ ලකූල ස ේන ාන ස අයදුේප ක ස ප්රතික්ේන ප ස මර ල ස ලැේ   ස

අයදුේප ක සනැතිවීම සේහෝ සප්රමාෙ සවීම සගැන සක යනදු සපැිෂණිේලක් සාාර සග ල සේන ලැේ   
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9. සාවදය ස ොරතුරු සැපීමම 

ටබ සවියන්  සඑාන සලෙ සඅයදුේපත්රේේ සවඳහ්  සමර සඇ කතාූ  සයේ සේත රතුරක් සඅවතය සේහෝ සාැරනය සබා සබඳාා සගැනිමට සේපර ස

අනාාරණය ස රුාේහ  ක ස ටබේේ ස අේපාක්නම කාය ස අාලංුල ස මර ල ස ලැේ   ස එබඳු ස අවතය ස ේහෝ ස ාැරනය ස ේත රතුරක් ස බඳාා ස

ගැනීේම්  ස පසුා ස අනාාරණය ස රුාේහ  ක ස ඊට ස අොල ස ක්රියාමාර්ගය් ට ස යට කා ස ේව ාේය්  ස පහක රීමට ස මටයුතු ස මර ල ස

ලැේ   

 

10.   රපරපාපාුා සපිරවීේේ සේහෝ සේන පිරවීේේ සඅිමතිය සරාජ්ය සේව ාා සේම ිෂන්  සවාාා සවතුේේ  

 

11.   ේමම සගැවට් සනිේේෙනේේ සයනංහල, සේෙමම සහා සහංග්රීයන සාානා සපාධ සඅතර සයේ සඅන ලකූලතාායක් සේහෝ සපරව්පරතාායක් සේහෝ ස           

ඇති සරුාේහ  ක සඑවිට සයනංහල සාානා සපාධය සබලපැාැ කවිය සයුතු සා් ේ් ය  

 

12.  ේමම සනිේේෙනේේ සවඳහ්  සේන ාන සමරුණක් සවේබ් ධේය්  සේහෝ සේමම සබඳාා සගැනීේේ සක්රියාමාර්ගය සතුම සක යනයේ ස    

ගැටළුමාරී සත කායක් සඇති සරුාේහ  ක සඒ සපිිබබඳා සරාජ්ය සේව ාා සේම ිෂන්  සවාාා සවියන්  සග ල සලබන සීරරණ සඅාවාන සතිරණ ස

ේේ  

රාජ්ය සේව ාා සේම ිෂන්  සවාාේේ සනියමය සපරිනය, 

 

ේේමේ, 

බුද්ධශාවන, සආගිෂම සහා සවංව්මෘතිම සමටයුතු සඅමාතයාංශය 

 2023 ස සජූලි සමව ස             සනයන 

 


